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BADAN ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN NEGARA

R

KEPUTUSAN KEPALA RBADAN ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN NEGARA

NOMOR 12 TAHUN 1995

TENTANG

TATA CARA PERMINTAAN, PEMBERIAN, DAN PENGHENTIAN

Menimbang

Mengingat

TUNJANGAN PANITERA

KEPALA BADAN ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN NEGARA,

bahwa untuk menjamin kelancaran pelaksanaan
Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 1995
tentang Tunjangan Panitera, dipandang perlu
menetapkan Keputusan Kepala Badan Administrasi
Kepegawaian Negara tentang Tata Cara Permintaan,
Pemberian, Dan Penghentian Tunjangan Panitera;

1. Undang-undang Nomor 14 Tahun 1970 tentang
Ketentuan-ketentuan Pokok Kekuasaan Kehakiman
(Lembaran Negara Tahun 1970 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 2951);

Z. Undang-undang Nomor 8 Tahun 1974 tentang

Pokok-pokok Kepegawaian (Lembaran Negara
Tahun 1974 Nomor 55, Tambahan Lembaran Negara
Nomor 3041);

3. Undang-undang Nomor 14 Tahun 198% tentang

Mahkamah Agung (Lembaran Negara Tahun 1985

Nomor 73,Tambahan Lembaran Negara Nomor
33186 ; '

e



4.

1G.

Undang-undang Nomor 2 Tahun 18B6 tentang
Peradilan Umum (Lembaran Regara Tahun 198%
Nomor 20, Tambahan Lembararn Negara Nomor
3327);

Undang-undang Nomor 5 Tahun 1986 tentang
Peradilan Tata Usaha Negara (Lembaran Negara
Tahun 1986 Nomecr 77, Tambahan Lembaran Nagara
Homor 3344);

Undang-undang Nomor 7 Tahun 1989 tentany
Peradilan Agama {Lembaran Negara Tahun 198%
Fomor 49, Tambahan Lembaran Negara Nomo:
3400);

. Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 1875

tentang Wewenang Pengangkatan, Pemindahan,
dan Pemberhentiar Pegawai Negeri Sipil {(Lem-
baran Nsgara Tahun 1975 Nomor 26, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 3058) jo Peraturan
Pemerintah Nomor 19 Tahun 1991 (Lembaran
Negara Tahun 1991 Nomor 27, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 3437):

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 1977
tentang Peraturan Gaji Pegawai Negeri 8ipi!
(Lembaran Negara Tahun 1877 Nomor 11.
Tambanan Lembaran Negara Nomor 30%8)
sebagaimana telah beberapa kali diubab
terakhir dengan Peraturan Pemerintah Nomor 15
Tahun 1993 {Lembaran Negara Tahun 1993 Nomor
213%;

Keputusgan Presiden Nomor 15 Tahun 1988
tentany Badan Administrasi Kepegawaian
Negara;

Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 1945
tentang Tunjangan Panitera;



Manetapkan

MEMUTUS KAN

KEPUTUSAN KEPALA BADAN ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
NEGARA TENTANG TATA CARA PERMINTAAN, PEMBERIAN,
DAN PENGHENTIAN TUNJANGAN PANITERA.

Pasal 1

Peiabat vang berwanang menetapkan pamberian dan
penghantian tuniangan Panitera adalah pejabat
vatig berwenanyg sebagaimana dimaksud dalam
Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 1975%, jo.
Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 1991.

Pasal 2

{1) Pemberian dan penghentian tunjangan Panitera
ditetapkan dengan surat keputusan pejabat
vang berwenang.

{2} Dalam surat keputusan pemberian tunjangan
Fanitera harus dicantumkan bpesarnva
tunjangan vang berhak diterima Panitera yang
baersangkutan.

{3) Burat keputusan pejabat vang berwenang
sebagaimana dimaksud dalam ayat (1), aslinva
disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil vang
bersangkutan, dan tembusannya dJdisampaikan
kepada

a. Kepala Badan Administrasi Kepegawaian
Negara Up. Deputi Tata Usaha Kepegawaian;

. Kepala Kantor Wilayal Badan Administrasi
Kepegawaian Negara vang bersangkutan;

¢. Kepala Kantor Perbendaharaan Dan Kas
Negara vang bersangkutan;



(1)

{2)

(1)

(2}

{3)

d. rejabat Pembuat Daftay ©Gaji vang
bergangkutan;

e. Peiabat lain yvang dipandang perlu.
Pagpl 3

Permintaan penmbayvaran tunjangan Panitera
diajlukan oleh Pejabat Pembuat Daftar Gaji
versamaan dengan pengajuan permintaan gaji.

Permintaan tunjangan sebagaimana dimaksud
ayat (1), bagl Panitera yang ditugaskan pada
Mahkamah Aguny diajukan oleh pejahat Pembuatl
Daftar Gaji dari unit penggajian dimana yang
hersangkutan menerima gaji.

Pagal 4

Tunjangan Panitera dibavarkan pada bhulan
berikutnya setelah vang bsrgangkutan secara
nyata melaksanakan tugas.

Pelaksanaan tugas vang dimulai tanggal 1}
(satu}, tunjangan Panitera dAibavarkan pada
bulan yang bsrsangkutan.

Palaksanaan tugas sebagaimana dimaksud dalam
ayat {2}, apabila bertepatan dengan hari
libur sehitigga pelaksanaan tugasnya
dilaksanakan pada %tanggal berikutnya, maka
pemberian tunjangan Panitera dibayarkan
mulal bulan itu juga.




(1)

(1)

(2}

Pagal 5

Pegawai Negeri Sipil yvang telah diangkat
dalam jabaran Panitera vang sampal dengan
tanggal penetapan Keputugan Presiden Nomor
12 Tahun 1995 masih menduduki jabatan
tersebut, pembayaran tunjangan Jabatannva
dilakukan berdasarkan Surat Pernvataan Telah
Menduduki Japatan dari peiabat vyvang
berwenang.

Pegawai Negeri 8ipil vyvang sampai dengan
tanggal 1 Januari 1993 telah menduduki
jabatan Panitera yang kemudian diberhentikan
dari jabatannya sebelum tanggal penatapan
Keputusan Presiden Nomoy 12 Tahun 199§,
pembayaran tunjangannya untuk bulan Januari
1993 sampail dengan bulan pemberhentisn dari
jabatannya dijiakukan berdasarkan surat
pernyataan masih menduduki jabatan yang
telah pernah diterbitkan olsh pejabat yany
berwenang.

Pasal 6

Surat Pernvataan Melaksanakan Tugas
gsebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 ayat (1},
dibuat menurut contoh sebagai tersebut dalam
Lampiran I.

Surat Pernyataan Telah Menduduki Jabatan
sebagaimana dimaksud dalam Pasal S5 ayat (1),
dibuat menurut contoh sebagai tersebut dalam
Lampiran 11.



(3)

(1)

(2)

(3}

Burat Pernvatasan Msealaksanakan Tugas
sebagaimana dimakgud dalam ayat (1] dan
gurat Pernyataan Telah Menduduki Jabatan
serpagaimana dimaksud dalam ayat {2), aslinva
disampaikan xepada Kepala Kantor Perbenda-
haraan Dan XKas Negara yvang bersangkutan, dan
tembusannya kepada

a. Kepala Badan Administrasi Kepegawaian
Negara Up. Deputi Tata Uzaha Kepegawaian;

b. Xepala Xantor Wilayah Badan Administrasi
Kepegawaian Negara yang bersangiutan;

¢. Peiabat Pemhuat Daftar Gaii vyang
bersangkutan;

d. Pegawai Negeri 8ipil vang bersangkutan;
¢. Peinbat lain yang dipandang perlu.
Pasail 7

Pejabat vang berwenhang pada setiap permulaan
tahun anggaran membuat Surat Pernyataan
Masih Menduduki Jabatan Panitera yvang dibuat
menurut contoh sebagai tersebut dalam
Lampiran II1.

Pejabat yang berwenanyg sebagaimana dimaksud
dajlam avat (1), dapat mendelegasikan
sebagian wewenangnya kepada gajabat lain
dalam lingkungannya untuk membuat Surat
pernyataan Masih Menduduki Jabatan.

Surat Pernyataan Masih Menduduki Jabatan
sebagaimana dimaksud dalam ayat (1), aslinya
digampaikan Kkepada Kepala FRKantor Ferbenda-
haraan Dan Xas Negara vyang bersangkutan dan
tembusannya kepads




(1)

Kepala HBadan Adnministraszi Kepegawalian
Negara Up. Deputi Tata Usaha Kepegawaian;

Kepala Kantor Wilayah Badan Administrasi
Kepegawalan Negara vang bersangkutan;

Pejabat TPembuat Daftar Gaii vang
bersangkutan;

Pegawal Negeri Sipil yveng bersangkutan;
Pejabat lain yang dipandang perlu.

Pagal 8

Pembayaran tunjangan Panitera dihentikan
apabila vang bersangkutan :

&.

tidak lagi menduduki jabatan Panitera
gebagaimana dimaksud dalam Keputusan
Presiden Nomor 12 Tahun 199%;

diberhentikan sementara sebagal Pegawal
Negerli berdasarkan peraturan perundang-
undangan vang berlaku;

dijatuhi hukuman disgiplin berupa
pembebazan dari jabatan berdasarkan
Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 1980;

sadang menjalani cuti pesar atau cuti di
luar tanggungan Negara;

dijatuhi hukuman penjara atau kurungan
berdasarkan keputusan pengadilan yang
mampunyvai kekuatan hukum yang tetap: atau

tidak ada Surat Pernyataan Masih Mendu-
dukl Jabatan dari peijabat yang berwenang.
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(2) Tunjangan Panitera dihentikan mulai bulan
berikutnya sedak yang bersangkutan menjalani
cuti besar atau cuti di luar tanggungan
Negara.

(3) Pegawai Negeri Sipil yang diangkat dalam
jabatan Panitera yang dibebaskan sementara
dari jabatannya karena menjalankan tugas
belajar dan lain-lain yang serupa dengan itu
selama lebih dari 6 {(enam) bulan, pembayaran
tunjangannya dJdihentikan sementara muiai
bulan ke 7 {(tujuh).

Pasal 9

Pejabat yang berwenang menetapkan sural Reputus-
an pemberhentian/pemberhentian sementara/pesmbe-
bagan dari jabatan Panitera, dan surat izin cuti
besar bagi Panitera, wajib menyampaikan tembusan
surat Reputusan/surat izin tersebut kepada

a. Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara
Up. Deputi Tata Usaha Kepegawaian;

b. Kepala Xantor Wilayah Badan Administrasi
Kepegawaian Negara yang bersangkutan;

©. Kepala Kantor Perbendaharaan Dan XKas Negara
vang bersangkutan;

d. Pejiabat Pembuat Daftar Gaji yang bersangkutan;
2. Pejabat lain yang dipandang perilu.

Pasal 10
Hakim yang diangkat sebagail Panjitera, Wakil
Panitera, Panitera Muda, atau Panitera Pengganti
pada Mahkamah Agung dapat memilih tunjangan

Hakim atau tunjangan Panitera vang lebih
menguntungkan.




¥

Pasal 11

Tunjangan Panitera sebagaimana dimaksud dalam
Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 1998 tidak
pberlaku bagi Calen Pegawai Negeri Sipil.

Pagal 12

Untuk mempermudah segala sesuatunya dalam
Keputusan ini dilampirkan Keputusan Presiden
Nomor 12 Tahun 1995 tentang Tunjangan Panitera
gsebagaimana tersebut dalam Lampiran IV.

Pasal 13

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan dan mempunyai daya laku surut sejak
tanggal 1 Januari 1995.

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 17 April 1995

N KEPALA
ANNISTRAST KEPEGAWAIAN NEGARA
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LAMPIRAN I KEPUTUSAN KEPALA BADAN ADMI-~
NISTRASI KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR :
TANGGAL :

SURAT PERNYATAAN MELAKSANAKAN TUGAS
HOMOR @ ... it ii i trnrianen

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama R e e e i}
NIP D e e e e e e )
Pangkat/GOolongan TUBNG 1 .. s vt cnenorsans G
Jabatan C e e e 4}
dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa
Hoama s e e P 5)
NIEP S -8
Pangkat/Golongan ITUANY ! . ... int s Ch e e e 73
Jabatan D e e e et e e s £)
yang diangkat berdasarkan Surat XeputuSan ............«.: . 9)
Nomor ........... 10} tanggal .............. .. .. 11} terhitung
mulai tanggal ... ............. .. ... 12} telah nyata melaksanakan
tugas sebagai .......... . .00 Lo A3y a1 e i4)
dan diberi tunjangan Jjabatan sebesar Rp. ............
{........ s eerae=) 15 sebulan terhitung mulai tanggal .........

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguh~-
nya mengingat sumpah jabatan/Pegawal Negeri Sipil. Apabila dike-
mudian hari 1si surat pernyataan ini ternyata tidak benar, vang
mengakibatkan kerugian terhadap negara, maka saya bersedia
menanggung kerugian tersebut,

D T A I L N Y € 2 8 kR ¥ T ¥ O ox % o 19

TEMBUSAN disampaikan dengan hormat kepada :

., Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara

Up. Deputi Tata Usaha Kepsgawaian;

Kepala Kantor Wilayah Badan Administrasi Kepegawaian Negara
vang bersangkutan;

Pejabat Pembuat Daftar Gaji;

. Pegawai Negeri Sipil vang bersangkutan;

Pejabat lain vang dipandang perlu.

O = A [ s



T
PETUNJUK PENGISIAN LAMPIRAN )

NO. | NOMOR | URAIAN
| 'KODE
Tz _ 3
|
1 1) Tulisiah nama pejabat yang membual pamyataan
| 2! B3 Tullslah NIP dari pajabat yang membuat parnystasn
;
TR Tulisiah pangkat dan golongan ruang dari pajabat yung membuat i
4- 4) Tulisiah nema jabatan dari pajabat yang membuat pernystasn
3 Tubislah } berhak manerima tunjan batan Panitara
e e e Y e omsor 13 Tabuh 1558
6, € Tullsiah NIP dari pejabat yang dimakeud dalam angka 5 di ataa 3
- i
7 n gu{‘hm pangket dan golongan ruang pejabat yang dimaksud dalsm angka ‘
| L Tulilah nama jabatan Panitera sebia ng dimaksud dalam Lam ]
| K Ku utusan Proi‘hig‘&n Nomer 12 T&auga}& ?mg dipangku oleh pepbat
| deinm angka 5 di atas
_f
] Tubsinh nama pbetan desi pe) men n gural k san
® tentang gkatan pe pb'at”bv:inﬁgmkmmm argia 3 di atas
clalam & torsebut angha 8 di slas
18] 10) | Tulisish nomor sural keputusan pangangkatan dalam jabatan Pantera |
| . ,
H{ 11 Tulisleh tanggal surat keputusen pengengkaten dalem mbatsn Panitera
12 18 | Tulisiah tanggel, pejabut sebagei tersabut delam angke 3 di atas secars
nyata mulsi man tugas
137 43 | Tulisiah nama phbatan yang dimaksud dalam angha 8 df atas
141 14 Tulislah nerma unit Kerintempatiokasi dari jabatan yang dimakisud dalar
angka 8 d atas §
!
137 19 | Tulisinh dengar anghs dan huruf besamys turjangan jabatan
é ) | dimaksud d&g un%m 2 di stat menunx Kap\;unfan }g:mdanyf?o?m 12 |
Tahun 1985
- |
6 18 Tulislah nama terang dan NIF dari pejabat yeng membuat surst pemyatasn §
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LAMPIRAN 1! KEPUTUSAN KEPALA BADAN ADMI-
NISTRASYI KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR :
TANGGAL :

SURAT PERNYATAAN TELAH MENDUDUKI JABATAN
NOMOR : ....... PN

Yang bertanda tangan di bawah ini

Nama Dt e e e

NIP e e

Pangkat/Golongan TUANG | . vt ottt anonornseraaensn

Jabatan e e et
dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa

N ama LI s e r ra e e i %

N I P e e it e e E e e e &

Pangkat/Golongan ruang : ....c.oa s e et iaa s ?

Jabatan S e et e e e e 8
telah menduduki iabatan ....... 9) bardasarkan Surat Keputusan

............ 10) Nomor ........ 11) tanggai P A |

dan pada tanggal 27 Februari 1995 masih menduduki jabatan
tersebut.

Berdasarkan Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 1995

.

e - o

S8d4r. ........ ., 13) berhak menerima tunjangan sebesar Rp. ......
(e e v .} 14) sebulan, terhitung mulai .................. 1%)
sampai dengan bulan Desember 1994 dan sebesar RP. ... ..o vin.
} 16) terhitung mulai bulan Januaz; 1?95

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguh-
nya mengingat sumpah jabatan/Pegawai Negeri Sipil.
Apabila dikemudian hari isi surat pernyataan ini ternyata tidak
benary, yang mengakibatkan kerugian terhadap negara, maka saya
bersedia menanggung kerugian tersebut.

P - BN
Pa;abat yang mambuat pernyataan 17)

TEMBUSAN disampaikan dengan hormat kepada

1. Xepala Badan Administrasi Kepegawaian HNaegara
Up. Deputi Tata Usaha Kepegawaian;
2. Kepala Kantor Wilayah Badan Administrasi Kepegawaian Negara
vang bersangkutan;
FPejabat Pembuat Daftar Gaiji;
Pegawai Negeri S8ipil vang bersangkutan;
Pejabat lain yang dipandang perlu.

o W
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PETUNJUK PENGISIAN LAMPIRAN I

B e s R e e e e m e e
NO. | NOMOR URAIAN
KODE
1 B , »
o Tulisish nama pajabat yang membuat pemyataan
_ ;
2 " Tulislah NIF dari pejabat yang mambuat pemyatasn
1 3 3 Tulisiah pangket dan golongan ryang darl pejabal yang membuat
parnyataan
4| 4 Tulisish nama jabatan desi pajabat yang membuai pemyatasn
i Tulisish bat Mak menaerima tun batan Panitera
3 e e e e e Koo 13 Tebnan 1508
& 8 Tulisish NIP dari pejabet yang dimukaud deiam angke 3 di atas
7 Tuslsh p@nﬂ‘u dan gelongan ruang dari pajabat yang dimakaud daiam
! onghe 3 ck
|
L} | Tulislsh naime jmbatan Paniters selbagai yang dimakesud delam Lampiran |
" K:px;ux:n meidm Nomer 12 Tﬁuﬂgw 3«.9 dipangku oleh pcm
ﬂ yang dimaksud delem angha § di atas
9 9 | Tulisleh nama jabatan yang dimaksud daiam angka 8 di atas
|10 10) | Tulsiah nama jbatan ded pejah e surat kaputusar
; % ban 8ng pont gkat:n pa ”hmmkwm angha 3 di atas
‘ amumm m angka 8 di slng
11 11) Tuksigh nomor suret keputusan pengangkatan dalam pbatan Paniters
12, 12 Tulisish tangoal surat keputusan pengengkatan dalam jabatan Panitera
13]  13) | Tulisiah nama pejabai yang dimaksud daiam angka 3 di atas
14! 14 Tulsilah dengan angka dan huraf bessmys tunangan untuk jsbaian
} dih;mknuﬂ angka 8 di atas monmk” Lampiran | Keputusan Pmrm
Nomor 12 Tahun §
(8] €5 | Tukah bun Jamuas 1950 bag) P yang g dalam jabatan
Pankers sebslum tanggal | Januari 1983, dan h bulan berikutrya dar
bulan pengangkatan bagi PNS vang diangkal astsish tanggal 1 Jeswar 1993
m*r— 1€ Tulaileh dengan angka dan hurutb Wnmngan untuk jabatan yan.
dimaksud aﬂm 8 di atan man Lazmﬁmt9 i Kepufumf’r«ddcﬂ
Nomor 12 Tehun 1
17 47

Tulishel narna ferang dan NIP dari pejabal yang membuat surst pernystean
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LAMPIRAN TI1 KEPUTUSAN KEPALA BADAN ADMI-
NISTRASI KEPEGAWAIAN NEGARA
NOMOR : 12 TARUR 1995

TANGGAL : {7 APRIL 1995

SURAT PERNYATAAN MASIH MENDUDUKI JABATAMN
NOMOR ¢ . ..... e e e

Yang bertanda tangan di bawah ini

Nama L e e , 1]
N 1F T , 2)
Pangkat /GoLoRUAD TUANG 5« o v e vt v e it ot oo e eansn o 3
Jabatan L e : 4)
dengan ini menyatakan dangan sasungguhnyaf bahwa
HMama s e e e 5)
N1IZEBg N R
Pangkat/Golongan ruang @ ...... S
Jabatan N 8)
pada tanggal 31 Maret 19 .. telah mendudukl Jabatan .......... 9)
berdasarkan Surat Keputusan ..... e . 10) Nomor 1)
tanggal ........ Cee s 12) dan pada tanggal 1 Aprxl 19.
masih menduduki 3abatan tersebut.
Bardasarkan Keputusan Presiden Nomor 12 Tahun 19695

.......

8dr, ..., .. ... ... 13) berhak menerima tunjangan Panitera
sebegar Rp. ........ (o e e } 14) sebulan, terhitung
mulal tanggal ..... e s et

Demikian surat pernyvataan ini saya buat dengan
sesungguhnya mengingat sumpah jabatan/Pegawail Negeri Sipil. Apa-
bila dikemudiah hari igi surat pernyataan ini ternyata tidak
benar, yang mengakibatkan kerugian terhadap negara, maka saya
bergedia menangygung kerugian tersebut.

TEMBUSAN disampaikan dengan hormat kepada

Kepala Badan Administrasi Kepegawaian Negara,

Up. Deputi Tata Usaha Kepegawaian;

Kepala Xantor Wilayah Badan Administrasi Kepegawaian Negara
yang beérsangkutan;

Pejabat Pembuat Daftar Gaji;

. Pegawai Negeri S8ipil yang bersangkutan;

Pelabat lain yang dipandang perlu,

[ R TV 38
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PETUNJUK PENGISIAN LAMPIRAN h

NO. | NOMOR URALAN
KODE
1 & -

1 1) | Tulivieh nemn pejabat yang membunt pemystaan ‘

2. 9 Tulisiah NIP cari pajabat yang membuat pernyatean

33 Tulislah pangket dan golongan rueng dari pejabet yeng membuat
pertiyaiaan

4 1 4) Tullslah nama jbatan dani pajshbat yang membust pernystaan

5 | ‘Suisiah nama pajabat yang barhsk menerime tun pbatan Pantters
> bercesarkan Kpo;i:tumw;‘rguidm Nomor 17 Tmﬁ%

8 § Tulislah NI? dan pejabat yang dimakeud deam angha 3 di ates

; 1N gugszﬂ pangkat dan golongan rusng pejaisat yang dimaksud delem angia
]

&T Tulislah nama jabatan Panitera seba
i Keputysan Presiden Nomor 12 ’gdwﬁ

wmmmmm #
yang dimaksud dajam angka 3 di atas

yung dipangiu cish pe

9 % Tulislah nama jabatan yang dimaksud dalam angka 8 di atas

-

] .
w; 10 TTuﬂMnmhandnﬂpchMynngmm N surat kepiutusan
' dirvakoaud di
Bt e o Dy o S

ki 11) Tulialak nomar surat keputusan panganghatan daiam jabatan Panitera

12 12 Tuktslah tanggal surat keputusan pengangkatan dalam jabatan Paniters

13/ 13 Tuligiah nama pejabal yang dimaheud dalam angha 3 di atas

14, 14 | Tufiolah dengen sngka dan hurutbessmys tun; huk jbetan
) dmtuug amam ?n"" 3 Gi ntas menurid Lampiran 1| Kepcyean Prosden
O un

150 18 Tulisiah nama terang dan NIP darl pajabat yang membuat sure pernyaiasn




